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Uechnicien Comptabile d*Eatreprise Varisnte :

5 Heures

CTechniclen

Dirée :

Copsipnes of Conseils sux canifidsts :

— - ————
Documents et madfeie] autorisés | |
Listes dis comptes dia plap complable ginkral -
| Taud autre dosuiedt et sinctement mleodit r
Caleulsince de pathe autonorse. |
L'ussge des parisbies oo toud gotre fuppert inforisatique est intendit
Conseils pénéraux
[nscriee wolre idendgification sur chague feurlle de rédection wilasds
Repreduire lé teblean des barémes gur & presmirs fegs.
Tragueer ciememint le museéon do drssier 4 maer
Bt surionil fratier les des partes thitaris of praticue pots Svfis ung 0ols tlnalfstore.
Haréme de ndalion ;
Partis I : Thingie | Tl Fartie I1: Prafigus [ e ;
i ||
] 1
Dhorssier | = Compeebilag des socléids F1l Dosgleed = Aulyne Bkt e i |
Dlossier 2 - CAR | il Disssie - CAE 2 !
Dogmer 3 & Analyes fnanciers | A0 Dissier 7 Fiscakile =]
Diessier 4 LEpialatica du tavail _.'ﬂ Doester B | Uisslion OF Tresorane HA |
‘T'DTM_- g |
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Fariis L: Thiorie (40 points) -

Pazzier 1 = Complabilité des socibiés (10 points)

1~ [Duelle eet la différence entre une spémation de rédvetion du capital ¢t Mamonissement g

capital ? (2 poinis)
2- Reproduirs ef compléter le rables suivant ; (4 poini)
| ] ANC T
anlitd deg sspncids
Respansshiibé I _ | _
3. Quesignifie le report i nousean salde détens | (2 poiots}
de Qu'est-ee gue le droit d'ativiburicn 7 (2 points)
Dassier 2 1 Compiabilité analvligue - {10 peinls)
1-- Qe signifie Uns Unité d'ouvre 7 (% pednts}
3. Définie le seinil de rentabilité, Bn donner 1a fornle (2 poines)
3. Ticoner In relatian entre le ésaltat d 1t enmptabilind analytigae ¢f Je résultat de In comgitabifis
péndrale, {2 points)
d= Citer Tog limbtoe de la madthode i codt complet (2 pednts)
B Cueells et I"ubilité de Mimputatios mtpammelle 7 (2 prints)
assier 3 se financiere : (10 [
1. Théfinir les termes siivanss ; * Rentahiligé, * Excédent brat de 'exploalatan (4 puinis)
(2 points]

1. (e sipnifie un Tondy ds voudement mégarit
3. Camiment et retmitées lea pins et muiss values s bes oumobifissions fmadcitres mu pivesd
du bilan financher 7 (Zpoints

£- (uelis eeslnbjectif du bilan feansior T {Tpeints}
finesier 4 ! l,égisluﬁuldu travail (10 poinis)

i~ DéEnir: * Contral detraveil, ¥ Périeds Jeisal. (4 points)
I Thompeer 1o diffdverce catre bo oessalion =t [a s=spensian dun contral de travatl, en dotmer des
exemples. (4 points)
(I points)

Y Clter detix Sales praves Hées 33 compartement du salarsd

o I-"Hrﬁ_r:_ll_'. Pratigue (60 points)

Dagsier 5 : Analyse financhbre : (15 palits)

Fa reciélé snonyire ANMD et Lne entreprise spéoielisée dans la fbrestiin e maiérie] informatique.
Depuis 53 création lo socidls &'esd assurde yns mtoomnnte parl de marckd wrfire 2 s riguenr de o0

managerent &2 e saubien de ges propridinires.

[ Session |  Eusmenda: | Filitre | Forave de | Varime | Page 1I|
- I I——— - - P - I = : ! = prmm—
| Juin 2019 | Fin de Fottation TCE | Bymihigee | Vi | PeEsl A _I._
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L8 BUlanoires; de iz 4003818 sounaian o syt we e santd Tmanetése de |'enbrepeise el VLY appelle
patr effectuer ime analyse portaents ds an situstion financiére de Texercice 2018 sur la base des

informarione danrdes el-dessons !
Bilun au 33132018

AetiF Rrut ;3’:‘:; Ned Passi Mt
Frols préliminaize | S00G0| 20000 60000 | Capital social | 1ia000]
Bafiments 460 000 100 000] 360 0UO| Reéserves | Ao
T e —— STOGOD| 200003 320000 |Rbukat &4 004
Mzchines | H45T00 | 100 000 ] 40 000 | Deties de fnancement &0 000
| Ezart 6# comversion aciif TO00|  —| 20000 | Prov, durshles pour risques | 20000
Stock demises 160 GO0 | 40 (00| 120000 | Frs o2 camsptes saftaches B0 0O
Chents & compdes ratiachds 57 DOH) —| -BIO0 I'Zr-irll'b:m divers ""ﬂ':":"ﬂ
TVE iooon| 20| 8 000|Crdit de frésorene 12 000
Batwjue 20000 | —| 20000
Tatal 1902 UG 462 000 | 1440 000 Total 1 A0 a0

Informatives complémentaires |
w Les bittments petivent Stee vendue 4 20004 de leas valeor slifs |
» Lz matériel de transpodt et estimé g 270 000,
« Les machines ool une vadear roslle de 180-0O5. i
« 40 000 des créances clrents sont deverwes d plis d*ue

+  Les tireg of valevss de placement sal népociables,
L siock outil est valud 4 20% du tatal des stocks de mizes,

e 20% des zatres dettes de finnncement sont peynbles dims G mais.

Le rdsubtat de I"exercice sora distribad 4 hauteur de $0%, le rest= sern mis en réserves,
»  Laprovision pour risgs est deverms sans objet (Lo d'IS cEf de 36

s T.Scert de comversion 2ckif 0 60ans pas cawvert par une provisice.

'I'E“Eﬂﬂ i !'iirr: !

1+ Présenter le 1ehisan de radrassement ¢l de reclassement poar "ézercice 2018, (11 poluts)

2- - Etabliz Is bilen finoncatr consdemse. (2 poinis
%, Calealer of commenter d= fopds de roudement, 18 besoln en fonds de roulement e I
(2 poists)

fresorene defice

Dossler 6 : Comptahilité analytigee : (20 poinds)

w BMI o et une enteeprise do. confection. Elie peoduit deux fypes e blousons | * Blousons poi
Homme (BH) ef ® Blbnanss poor Fermme (3F) La production des blousans entmine an dechet

vendeble 4 3 50 dhs be ke,
Vias dispaser desrens=ignements savands concemenl ke mois de janver 2015 ;
I- Les stecks su 01 janvier 2015

2 Tiesu - 6 000 mitres & 45 dhs Je métre.

#  Bleuseos bamme: 250 blousons & 109 dhs ['un.

# . Blousona femme: 150 blonsens peur une valeus de 20 291,25 dhs.

I|'_E-==:i:i|:|n Exemen de : Filidre __I'-_]u'-:u'i-: de | ‘n'-a.:r.l.mtﬂfl Fage III
Scanné avec CamScanner



Lowos melowis e yanveer 2010
¥ Tigea - 10 000 m & 50 das le métre
P Des foumitures (5], boatoms, .-, ) = 45 000 dhs,
3- La production de 1a péricds 1 Duzant 1a péricds ectrepriss a produit -
= Blousens © 6 500 (BH) et 3 500 (BF),
¥ Didekets - 772,50 kg pour BE 28 500 kp pour BH
La fabrication d™ws Bleuson néeessite ©
P15 mide tise paur (BH) =t 1,75 m e 1220 pour (BT L
B Sedbe de fournitures per bleason (BH ou BF).
¥ A5 muates d= main 4 mavee directs par-blousan, & 10 dha Phewrs,
&~ Les venies
= 4000 BH 5 150 dhe Munieé ot 2 0I0 BF & 200 dhs: Pumifs
5« Talleau de répartition dos chargss indivectes -

Serdlang ﬂ.mmmﬁ_' Hpatinns prjﬁapﬂb
- P o — -
" Admizistration | Entreties | - Approv. Atelier | Plstributien |
TRF | 251850 | 15000 A0 | 3700 193400 | 13 350
administratian | : Ak 10%% _ A 3
Eniretien | b0% . 15% | 3% A45% |
: hfete de Artiche 100 dhs dn
Mnture de I*'L-l.'.l_ tigm gebistd J | produit | A

MLB - Lentreprise dvabue les sartbes des stocks par Ia mé&shode du coidt unitxrire moyen pondére.

Travail & faire :

1- Pofzenter | abissu de répartiticn des charges indirectes, {6 points)
2- Calowler le oot d'achat du ussa, B présenter le CIF. 4 points)
3- Calciler e cofil de production des hlousons pur Farear (BE). (4 paints)
4= Présenier les CIP des blowsons pour femme (B (2 prints)
8. Caleuler le cadi de reviert ot e résuliar analvtigos des slousons (BF). (4 points)

Dossier 7 1 Fisealité - (15 points)
L'entreprise « MIBn gl une société anonyme au capite] de 200 000 di dndulerment 1ihérs. Spécimlistée
danE "azsemblage o In vente du matériel informatiqas, efle 2coule @ production sr Ts marchs foeal
uniquement depuis 2a création en 1591, Au titre de 'exercice cles le 21/12/2018, ¢lle waffiché un
rézultar comptable béséfciatre de 280 200 dhs
L'aralyse deg compies e 12 soeidlt & penmis de relever les flements sigivants
Prrmi les produits, on note (en dhis et HT.
v Chiffre d*affzire : § 450 720
v Procuils nocesssires doat :
< Redevances sur brevets 3 120000
v Locations noss: 75009
v Dividendes ' 30 000
¥ Procuits de cessions des £]éments 4"actifd ; 95 200
Parnd lss charges ;
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sl ik dozeeant Etiznt §4¢ TN R T 5 rArcies

i ant qui gftiznr 9§35 du capaal ¢ 3500000 dear k5 4 gt raciaies (part

*  Frais de missions allovds au directeyy commereial ¢ 18 000 (TTC)

» Jetons de polsence ¢ 24 000

v Tentimes ardmames : 17 200

#  Taotémes gpécisux : & 500

*  [atéséts o compte sodrant du difipeay crédileus de 220 000 dhs durant 2018, &t rémundrd 20
Exux de &% & suppaser que Te traxy awiorisE an 200 8 25t de 4%

*  Taxewrbaine ds ls villa du dirigeant 5 500

* Acomples provisicenets de 118 : 40400

= Pemalpé pour déclarasion tardive de ln TVA du mois d'sozobee 850,

*  Amaortissement d'm wéhicule de tourdime soquie fe 17 avwril 2018 pour 280 800 dhs (HT). Le
comptable a passd In dotafion sarvante < 2800000 x 1,20 x 20% x 9] 2=30 £040:

*  Proviciens pour risque d'imcendsie : 8 300

»  Frovision ear une eéance da sliemt THAMI en-cessation de pasemenl ; 19 000.

»  Reglement de iz facture d'un piemiisier en espiee | 12204,

»  Dande 20 00 dhs su cheb sportif des convres sociales de 1n seciétd (per chigue).,

1- Caftuber |& réeint fizeal (10 points}
2= Croel=st lemootant de |'mple did 7 (% points}
3~ Procéder & sa Hquadation (2 points}
i i ' erie {10 palnts)
Soit 1o bilan de I"entreprise o« ATLAS du 31 32014
Biflan du 21712/2008
[ et Pusat Nets | f, Fons
Actif immohiliss reet 158 000 | Capital Social _dagon |
Gteck de manchandises FG3 000 | Réservas LS OO0
lient el CR' 140 00 | FRS et CR' 70 (a0
Ftats 10000 | Crpanseees.  socians” &.000
Trésoreries - Actif &0 000 | Etars * 40 000
. Trésorerids - pasal 42 00
Tatal [ 671 0ea Total 671 00 |
s mcm;_ﬁjﬁ'.-im Ji_-:|l|l'.-|_'.,| e E1'L:[E1-'.|'.|Er|:=t & en Mars
i

“2e il concems unedditde THA Nl
b | pavable 5% en janvier e pesto en Gy

"% o b payeren janvier
“}2 - dont TVA due: 20 60U, 1o reste refiqust de 1715

Lies prﬁmiunn du premier lrlmar.m. 2018 :

_ Janvier | Flvrier | Mars
Ventes TTE:Lﬁ?. A58 0 iﬁl':l-lﬂirlhl 433 GO0
Achats If_f I'J' | 120000 | §44 GO0 | 180 000 |
Autres chingés extemes (mxandrdes de lo TVA) | 20000 | 23060 33 400
| Saksires B = so000| sgo0ce) SO
[ Sezsion | Examen da: I| T Ereovide | Fr— | Poge \
||. Juin 70192 ,I Fiz d= Formatica | '["[.:.'-E_ Cunthiss | vl { Pa eh -
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- Lex salaives sant paysbles au comptant,
- Les charges saciales. reprdsentent 15 %5 dis salnives pRyabies |emals Fubvant.
» Les clisnts payent 30% au complant, 50% dang 30 Jours ef le reate dans 60 3% jous.
- Les {ournissenrs sond paynbles 40% a ennptant, le rest= dans 20 fouss,
- L sutrez charges somt payables au compdant,
= LLS o 2 titre e Vevezcive 2018 est de 120 000 dhs.
= L TVA au tanx de 30 % selca Is déclarasion mensuebls sdap Je réginae débid.
- Lemireprise. prévoit Micquisition de deax machines : La 1% en janvier d'un mcatsnt de 350 000 dhs
{TTC) payable s comptant - fa 2% en février d'une valeus d= 200 000 dhe (HT) payable comme suit :
20 % au comptant, Te rests an mai.

Travail 3 falre ;
Fréender s badgets sujventy .

1- LeGudpet des encaissements [domt venres), (3 prinis)
1- Lz budget des ddcarssemans fdont achats), (3 poinis)
3~ Le badped de TVA, (2 poinis)
4= Ta ndget d= mdsorene. (2 pripis)
H
|

I| Sesing l' Exumes e ; |  Filiérs _I-Ep:t-u".'ti'.‘: ,‘-":rinn-‘.l.':—l- Fage
| Syehiéss -l__?l | Tigeb o

._'_.'I.I.m 2015 JI Fin de Formatian | TIE . :
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